ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA COMUNEI LUPSANU

C0d.917160, comuna LUPSANU, judetul CALARASI, ROMANIA, tel/fax 0242646412 cod fiscal 3796764

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului asistentului personal
doamnei SIMION RODICA CLAUDIA

Primarul comunei Lupsanu, judetul Calarasi;
Avind in vedere :

- prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata;

- prevederile art.63, alin.(1), lit. (c) si (d), alin.(4), lit.a) si alin.(5) lite) si art.117 din Legea nr.
215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;
in temeiul art. 68 alin.(1), din Legea 215/2001, privind administratia publicd locald, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.l. (1) Incepand cu data de 01.01.2018, doamna SIMION RODICA CLAUDIA, asistent
personal in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Lupsanu va avea salariul minim brut pe
tara garantat in plata de 1900 lei, la care se adauga spor de vechime corespunzator gradatiei 3 in cuantum
de 352 lei .

(2) Salariul majorat corespunzator functiei contractuale de asistent personal este de 2252 lei.
Art.2. Compartimentul contabilitate, va aduce la indeplinirea prevederile din prezentei dispozitii.
Art.3. Secretarul comunei, va comunica prezenta dispozitie celor interesati.
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ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA COMUNEI LUPSANU

Cod.917160, comuna LUPSANU, judeful CALARASI, ROMANIA, tel/fax 0242646412 cod fiscal 3796764

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului asistentului personal
doamnului NASTASE NICOLAE

Primarul comunei Lupsanu, judetul Calarasi;
Avind in vedere :

- prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe tara garantat in plat;

- prevederile art.63, alin.(1), lit. (c) si (d), alin.(4), lit.a) si alin.(5) lite) si art.117 din Legea nr.
215/2001, privind administratia publicé locald, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare;
in temeiul art. 68 alin.(1), din Legea 215/2001, privind administratia publica locald, republicatd, cu

modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1. (1) incepand cu data de 01.01.2018, doamnul Nastase Nicolae, asistent personal in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Lupsanu va avea salariul minim brut pe tara garantat in

plata de 1900 lei .
Art.2. Compartimentul contabilitate, va aduce la indeplinirea prevederile din prezentei

dispozitii.
Art.3. Secretarul comunei, va comunica prezenta dispozitie celor interesati.
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ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA COMUNEI LUPSANU

Cod.917160, comuna LUPSANU, judeful CALARASI, ROMANIA, tel/fax 0242646412 cod fiscal 3796764

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului asistentului personal
doamnei ION MARIA

Primarul comunei Lupsanu, judetul Calirasi;
Avand in vedere :

- prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotardrea Guvernului nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe {ard garantat in plata;

- prevederile art.63, alin.(1), lit. (c) si (d), alin.(4), lit.a) si alin.(5) lite) si art.117 din Legea nr.
215/2001, privind administratia publica locald, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare;
in temeiul art. 68 alin.(1), din Legea 215/2001, privind administratia publica locald, republicata, cu

modificarile si completdrile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.01.2018, doamna lon Maria, asistent personal in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Lupsanu va avea salariul minim brut pe tara garantat in
plata de 1900 lei, 1a care se adauga spor de vechime corespunzator gradatiei 1 in cuantum de 142 lei .

(2) Salariul majorat corespunzator functiei contractuale de asistent personal este de 2042 lei.
Art.2. Compartimentul contabilitate, va aduce la indeplinirea prevederile din prezentei dispozitii.
Art.3. Secretarul comunei, va comunica prezenta dispozitie celor interesati.
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ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA COMUNEI LUPSANU

C0d.917160, comuna LUPSANU, judetul CALARASI, ROMANIA, tel/fax 0242646412 cod fiscal 3796764

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului asistentului personal
doamnei COMNEA TUDORA

Primarul comunei Lupsanu, judetul Cilirasi;
Avind in vedere :

- prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe tard garantat in plata,

- prevederile art.63, alin.(1), lit. (c) si (d), alin.(4), lit.a) si alin.(5) lit.e) si art.117 din Legea nr.
215/2001, privind administratia publica locala, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare;
in temeiul art. 68 alin.(1), din Legea 215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu

modificdrile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.01.2018, doamna Comnea Tudora, asistent personal in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Lupsanu va avea salariul minim brut pe tara garantat in
plata de 1900 lei, la care se adauga spor de vechime corespunzator gradatiei 4 in cuantum de 408 lei .

(2) Salariul majorat corespunzator functiei contractuale de asistent personal este de 2308 lei.
Art.2. Compartimentul contabilitate, va aduce la indeplinirca prevederile din prezentei dispozitii.
Art.3. Secretarul comunei, va comunica prezenta dispozitie celor interesati.
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ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA COMUNEI LUPSANU

Cod 917160, comuna LUPSANU, judetul CALARASI, ROMANIA, tel/fax 0242646412 cod fiscal 3796764

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului asistentului personal
doamnei SIMION FLORICA

Primarul comunei Lupsanu, judetul Cilirasi;
Avénd in vedere :

- prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarca drepturilor persoanelor cu handicap;

- prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe {ard garantat in plata;

- prevederile art.63, alin.(1), lit. (¢) si (d), alin.(4), lit.a) si alin.(5) lit.e) si art.117 din Legea nr.
215/2001, privind administratia publica locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
in temeiul art. 68 alin.(1), din Legea 215/2001, privind administratia publica locald, republicata, cu

modificirile si completirile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.01.2018, doamna Simion Florica, asistent personal in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Lupsanu va avea salariul minim brut pe tara garantat in
plata de 1900 lei, la care s¢ adauga spor de vechime corespunzator gradatiei 3 in cuantum de 352 lei .

(2) Salariul majorat corespunzator functiei contractuale de asistent personal este de 2252 lei.
Art.2. Compartimentul contabilitate, va aduce la indeplinirea prevederile din prezentei dispozitii.
Art.3. Secretarul comunei, va comunica prezenta dispozitie celor interesafi.
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ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA COMUNEI LUPSANU

"Cod.917160, comuna LUPSANU, judetul CALARASI, ROMANIA, tel/fax 0242646412 “cod fiscal 3796764

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului asistentului personal
doamnei IAMANDI FLORICA

Primarul comunei Lupsanu, judetul Calarasi;
Avénd in vedere :

- prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe {ara garantat in plata;

- prevederile art.63, alin.(1), lit. (c) si (d), alin.(4), lit.a) si alin.(5) lit.e) si art.117 din Legea nr.
215/2001, privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
in temeiul art. 68 alin.(1), din Legea 215/2001, privind administratia publica locala, republicatd, cu

modificarile si completdrile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1. (1) Incepénd cu data de 01.01.2018, doamna lamandi Florica, asistent personal in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Lupsanu va avea salariul minim brut pe tara garantat in
plata de 1900 lei, la care s¢ adauga spor de vechime corespunzator gradatiei 4 in cuantum de 408 lei .

(2) Salariul majorat corespunzator functiei contractuale de asistent personal este de 2308 lei.
Art.2. Compartimentul contabilitate, va aduce la indeplinirea prevederile din prezentei dispozitii.
Art.3, Secretarul comunei, va comunica prezenta dispozifie celor interesati.
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ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA COMUNEI LUPSANU

C0d.917160, comuna LUPSANU, judeful CALARASI, ROMANIA, tel/fax 0242646412 cod fiscal 3796764

DISPOZITIE
privind stabilirea salariului asistentului personal
doamnei AIONITOAIEI STEFANIA CRISTINA

Primarul comunei Lupsanu, judetul Cilirasi;
Avind in vedere :

- prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

- prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 846/2017 pentru stabilirea salariului de bazd minim
brut pe tara garantat in platé;

- prevederile art.63, alin.(1), lit. (¢) si (d), alin.(4), lit.a) si alin.(5) lit.e) si art.117 din Legea nr.
215/2001, privind administratia publica locald, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;
in temeiul art. 68 alin.(1), din Legea 215/2001, privind administratia publicé locald, republicatd, cu

modificarile si completarile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1. (1) Incepand cu data de 01.01.2018, doamna Aionitoaiei Stefania Cristina, asistent personal
in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Lupsanu va avea salariul minim brut pe tara
garantat in plata de 1900 lei, la care se adauga spor de vechime corespunzator gradatiei 1 in cuantum de
142 lei .

(2) Salariul majorat corespunzator functiei contractuale de asistent personal este de 2042 lei.
Art.2. Compartimentul contabilitate, va aduce la indeplinirea prevederile din prezentei dispozitii.
Art.3. Secretarul comunei, va comunica prezenta dispozitie celor interesafi.
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