
 
ROMÂNIA

JUDEȚUL CĂLĂRAȘI

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI LUPȘANU

HOTĂRÂREA
nr.31 din 28.08.2025

privind MODIFICAREA ORGANIGRAMEI ȘI STATULUI DE FUNCȚII, INCLUDEREA ÎN ORGANIGRAMĂ A
16 POSTURI DE ASISTENȚI PERSONALI AI PERSOANELOR CU HANDICAP GRAV PRECUM ȘI

CORECTAREA COEFICIENȚILOR DE IERARHIZARE A SALARIILOR PENTRU APARATUL DE
SPECIALITATE DIN SUBORDINEA PRIMARULUI

Analizând temeiurile juridice, respectiv:

-prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 63/2010 pentru modi,carea şi completarea Legii nr. 273/2006
privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare;

-prevederile art. XVI, alin. (2) din Legea nr. 161/2003, privind unele măsuri pentru asigurarea
transparenței în exercitarea demnităților publice, a funcțiilor publice și în mediul de afaceri,
prevenirea și sancționarea corupției, cu modificările și completările ulterioare;

-prevederile art.406 - 409, art.476 - 477, art.480 482 si art. 528 din OUG nr.57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificările și completările ulterioare

-prevederile art. 129 .alin(2) lit.a) alin(3) , lit .c) ,art.243 alin(1), lit.a) ,lit.e) Ordonanța de urgență a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

– Legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicată și modificată – art. 40 alin. (1), art. 44 lit. a) și lit. b);

– HG nr. 427/2001 pentru aprobarea  Normelor metodologice privind condițiile de încadrare,
drepturile și obligațiile asistentului personal al persoanei cu handicap, modi,cată – art. 5 alin. (1) și
art. 6 alin. (1) și (2) din anexă;

– Legea nr. 292/2011 – Legea asistenței sociale, modificată – art. 9 alin. (1) lit. c);

– Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, modificată;

– Legea nr. 9/2025 – Legea bugetului de stat pe anul 2025 – art. 5 alin. (3) lit. b) coroborat cu
prevederile art. 20 al OUG nr. 103/2013 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice în
anul 2014, precum şi alte măsuri în domeniul cheltuielilor publice – modificată;

– Legea nr. 273/2006 privind finanțele publice locale, modificată –  art. 23 alin. (1)  și alin. (2);

– Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative –
republicată şi actualizată;

- Legea nr. 52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia publică, republicată, precum și
normele metodologice de aplicare a acesteia, aprobate prin HG nr. 831/2022;

Ținând cont de:

- referatul de aprobare al Primarului comunei Lupsanu, județul Călărași, înregistrat sub nr. 61
/27.08.2025; 

-raportul secretarului general delegat al Unității Administrativ Teritoriale Lupsanu, județul Călărași
înregistrat sub nr. 60 /27.08.2025  



PREȘEDINTE DE ȘEDINȚĂ,
Elena-Iuliana GHEORGHE

CONTRASEMNEAZĂ PENTRU LEGALITATE:
p SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI LUPȘANU,

Florentina OPREA
cu atribuții delegate specifice secretarului general

-avizul favorabil al COMISIEI JURIDICE ȘI DE DISCIPLINĂ  inregistrat sub nr. 6 /27.08.2025 

-procesul verbal al COMISIEI JURIDICE ȘI DE DISCIPLINĂ  inregistrat sub nr. 4 / 27.08.2025

În temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI LUPȘANU
întrunit în ședință ordinară, adoptă prezenta hotărâre.

Art.1. –Se aproba modi,carea organigramei și statului de funcții prin includerea în organigramă a 16
posturi de asistenți personali ai persoanelor cu handicap grav,  precum și corectarea coe,cienților de
ierarhizare a salariilor pentru aparatul de specialitate din subordinea primarului, prevazute în anexele nr.
1, 2 și 3 la prezenta hotarâre.

Art. 2. – Punerea în aplicare a prevederilor prezentei hotărâri va , asigurată de primarul comunei
Lupșanu și Compartimentul financiar-contabil din cadrul Primăriei comunei Lupșanu.

Art. 3. – Secretarul general delegat al Unității Administrativ Teritoriale Lupsanu, județul Călărași va
comunica prezenta hotărâre:

Instituției Prefectului – Județul Călărași;

Agenției Naționale a Funcționarilor Publici;

Compartimentului financiar-contabil din cadrul Primăriei comunei Lupșanu.

Primarului comunei Lupșanu;

Compartimentului de Asistență Socială și medicală

Se depune la Monitorul Oficial al Comunei Lupșanu, în format electronic, la pagina

de internet https://primarialupsanu.ro/monitorul-oficial-local/hotararile

autoritatii-deliberative/ în subeticheta  „HOTĂRÂRILE AUTORITĂȚII DELIBERATIVE”, pentru înscrierea în
Registrul pentru evidența hotărârilor autorității deliberative.



PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII,
anterioare atestării autenticității Hotărârii Consiliului Local nr. 31 / 28.08.2025

PROCEDURA DE VOT UTILIZATĂ Vot prin ridicarea mâinii individual

HOTĂRÂRE CU CARACTER INDIVIDUAL

0
Hotărâre care se adoptă cu votul: 
majorității simple a consilierilor locali prezenți

Voturi necesare 6

1 Numărul consilierilor locali, potrivit legii 11

2 Numărul consilierilor locali în funcție 11

3 Numărul consilierilor locali prezenți la adoptarea hotărârii 11

4 Numărul voturilor „PENTRU” 11

5 Numărul voturilor „ÎMPOTRIVĂ” Voturile „ABȚINERE” se
numără la voturile
„ÎMPOTRIVĂ”.

0

6 Numărul voturilor „ABȚINERE” 0

7 Numărul consilierilor locali care absentează motivat 0

8 Numărul consilierilor locali care absentează nemotivat 0

9
Numărul consilierilor locali care nu iau parte la deliberare și la adoptarea hotărârii,
neavând drept de vot

0

PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII,
ulterioare adoptării Hotărârii Consiliului Local nr. 31 / 28.08.2025

Nr.
crt.

OPERAȚIUNI EFECTUATE Data

Semnătura
persoanei

responsabile să
efectueze
procedura

0 1 2 3

1 Adoptarea hotărârii 28.08.2025

2 Comunicarea către primar

3
Data până la care hotărârea trebuie comunicată prefectului,
potrivit legii

10.09.2025

4 Comunicarea către prefectul județului 08.09.2025

5 Comunicarea către persoanele cărora li se adresează

6 Devine obligatorie și produce efecte juridice începând cu
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